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KIFF AARAU  
Kultur in   
der Futterfabrik 

 _ 
Verantwortliche:r Kommunikation und Marketing (60-70%) 

Der Verein IG KIFF Kultur in der Futterfabrik organisiert jährlich rund 200 Konzerte, Partys und 
Kleinkunstanlässe für über 35'000 Besucher:innen. Unser Kulturbetrieb umfasst drei Räume mit 
Kapazitäten von 550, 250 und 100 Personen. Das 17-köpfige Team betreibt gemeinsam mit knapp 30 
Angestellten im Stundenlohn und 150 aktiven Mitgliedern den über 30-jährigen Kulturbetrieb im Aarauer 
Telli Quartier, der mit dem Neubauprojekt KIFF 2.0 (Eröffnung Ende 2026) ein neues Kapitel aufschlägt.  
 
Zur Ergänzung unseres Teams suchen wir per 1. Oktober 2024 oder nach Vereinbarung eine:n 
Verantwortliche:n Kommunikation und Marketing (w/d/m). 
 
Aufgaben:  

- Medienarbeit und Promotion für alle Veranstaltungen im KIFF 
- Bewirtschaftung und Weiterentwicklung unserer Social Media-Kanäle 
- Pflege und Weiterentwicklung der Webseite 
- Interner und externer Newsletterversand 
- Entwicklung Kommunikationskonzept in Zusammenarbeit mit der Geschäftsleitung 
- Mitarbeit beim Neubauprojekt KIFF 2.0 (Campaigning, Kommunikation) 
- Koordination der freiwilligen Helfer:innen (Aktivist:innen) im Bereich Kommunikation 
- Anleitung der Praktikumsperson Kulturmanagement in Zusammenarbeit mit der Leitung 

Produktion 
- Diverse administrative Aufgaben 

Anforderungen:  
- Kreativität, Eigeninitiative und schnelle Reaktionsfähigkeit 
- Selbstständiges Arbeiten und hohes Mass an Eigenverantwortung 
- Social Media Profi 
- Kommunikative und offene Persönlichkeit 
- Faible für das selbstständige und stilsichere Schreiben von Texten 
- Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse 
- Gute Adobe Creative Cloud sowie MS Office Kenntnisse 
- Erste Erfahrungen im Bereich der Medienarbeit/PR  
- Bezug zur Stadt Aarau und/oder dem Kanton Aargau von Vorteil  

Was das KIFF bietet: 
- Möglichkeit zur Mitgestaltung und Weiterentwicklung eines breit abgestützten Kulturhauses 
- Mitarbeit in einem professionellen und motivierten Team in einem dynamischen Arbeitsumfeld 
- Flexible Arbeitszeiten 
- Branchenübliche Anstellungsbedingungen 

 
Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine digitale Bewerbung bis am 1. August 
2024 per Mail an Co-Betriebsleiter Daniel Kissling, daniel.kissling@kiff.ch  


